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FONDAZIONE PARTE MONTIS 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMAZIONE DI UNA SHORT‐LIST 

DI CANDIDATI PER L’ATTIVAZIONE DI N.1 TIROCINIO A VALERE SULL’ 

AVVISO PUBBLICO N. 2 – PROGRAMMA GOL RAS (PNRR) 

 

 

IL PRESIDENTE DEL C.d.A. 

 

PREMESSA 

Il Presidente della Fondazione Parte Montis, richiamato il Regolamento di 

organizzazione e funzionamento adottato dal Consiglio di 

Amministrazione in data 15/04/2025, e considerata la necessità di 

procedere all’attivazione di un tirocinio a valere sull’avviso pubblico n. 2 

programma GOL della Regione Sardegna, 

 

RENDE NOTO CHE 

 

•  La Fondazione Parte Montis intende attivare, nell’ambito dell’Avviso 

pubblico n. 2 del Programma “Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori” 

(GOL) finanziato dal PNRR – Missione 5 “Inclusione e coesione”, 

Componente 1 “Politiche per il lavoro”, un tirocinio extracurriculare della 

durata di 3 mesi, al fine di favorire l’inserimento lavorativo di persone in 

cerca di occupazione sul territorio della Sardegna. 

 

Art. 1 – Oggetto del tirocinio 

La Fondazione ospiterà il tirocinante nelle proprie sedi, coinvolgendolo in 
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attività di:  

• supporto alla progettazione e all’organizzazione di iniziative sociali 

e culturali; 

• attività amministrativo‐gestionali (monitoraggio, rendicontazione, 

rapporti con stakeholders); 

• promozione di progetti di inclusione e formazione; 

• comunicazione, animazione territoriale e gestione eventi. 

 

Art. 2 – Destinatari e Requisiti di ammissione 

Possono partecipare i destinatari delle misure LEP “Attivazione tirocinio” 

(F2) previsti dall’Avviso GOL n. 2 RAS, in possesso dei seguenti requisiti: 

• età ≥ 18 anni; 

• essere in stato di disoccupazione/inoccupazione e non impegnati 

in percorsi formativi o lavorativi al momento dell’avvio del 

tirocinio; 

• essere iscritti al Sistema Informativo del Lavoro (SIL) della Regione 

Sardegna; 

• residenti o domiciliati in Sardegna; 

• aver sottoscritto il Patto di Servizio Personalizzato (PSP) presso il CPI 

di competenza. 

 

Art. 3 – Durata e indennità 

Durata: 3 mesi con impegno orario di circa 30 ore settimanali (max 120 

ore mensili). 

Indennità di partecipazione: € 500,00 lordi mensili a carico del 

Programma GOL 

Art. 4 – Numero dei posti 

La Fondazione prevede l’attivazione di n. 1 tirocinio. 
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Art. 5 – Modalità e termini di Presentazione delle domande 

La domanda di partecipazione, redatta su carta semplice secondo lo 

schema allegato (Allegato A), dovrà pervenire entro le ore 10:00 del 04 

giugno 2025, a pena di esclusione, all’indirizzo: 

Fondazione Parte Montis, Piazza Pinna n.1, 09090 Masullas (OR) 

mediante una delle seguenti modalità: 

• Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo 

fondazionepartemontis@pec.it; 

Nell’oggetto della domanda dovrà essere indicato: “Domanda di 

partecipazione alla selezione per AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA 

FORMAZIONE DI UNA SHORT‐LIST DI CANDIDATI PER L’ATTIVAZIONE DI N.1 

TIROCINIO A VALERE SULL’AVVISO PUBBLICO N. 2 – PROGRAMMA GOL 

RAS (PNRR). 

 

Art. 4 – Contenuto della domanda 

La domanda, resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, 

dovrà contenere: 

1. Lettera motivazionale; 

2. Dati anagrafici e recapiti; 

3. Cittadinanza; 

4. Iscrizione alle liste elettorali o motivi di non iscrizione; 

5. Eventuali condanne penali o procedimenti in corso; 

6. Titoli di precedenza, riserve o preferenze; 

7. Idoneità fisica; 

8. Eventuale disabilità e ausili/esigenze; 

9. Curriculum vitae in formato europeo, datato e firmato; 

 

Art. 5 – Esclusione 
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Costituiscono cause di esclusione:  

1. presentazione fuori termine; 

2. mancanza di sottoscrizione; 

3. dichiarazioni mendaci; 

 

Art. 6 – Selezione e valutazione 

La Fondazione costituirà una short‐list di candidati idonei sulla base di: 

• congruenza del profilo/formazione con le attività previste; 

• esperienze pregresse; 

• motivazione. 

I candidati inseriti nella short‐list saranno contattati per un colloquio 

conoscitivo. 

 

Art. 7– Trattamento dati personali 

I dati personali saranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Reg. UE 

679/2016, esclusivamente per le finalità concorsuali e di eventuale 

assunzione. 

Art. 8 – Informazioni 

Ogni comunicazione ufficiale sarà pubblicata nella sezione 

"Trasparenza" del sito www.fondazionepartemontis.it. Per informazioni: 

Ufficio Amministrativo tel. 327 8223000, MAIL: 

info@fondazionepartemontis.it - PEC: fondazionepartemontis@pec.it  

 

 

Masullas, 30/05 /2025 

 

Il Presidente della Fondazione Parte Montis 
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