FONDAZIONE

NONTS
-

FONDAZIONE PARTE MONTIS

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI ED ESAMI per la formazione di
una graduatoria da utilizzare per eventuali assunzioni a tempo
indeterminato e parziale (18 ore settimanali, part time) di personale con
funzioni di Addetto Servizio di Pulizia Semplice - LIVELLO 1 - FASCIA 1 DEL
CCNL FEDERCULTURE

IL PRESIDENTE DEL C.d.A.

PREMESSA

Il Presidente della Fondazione Parte Montis, richiamato il Regolamento di
organizzazione e funzionamento adottato dal Consiglio di
Amministrazione in data 15/04/2025, e considerata la necessita di
procedere all'assunzione di personale con funzioni di Addetto Servizio di
Pulizia Semplice —-LIVELLO 1 - FASCIA 1 del CCNL Federculture,

RENDE NOTO CHE

 E indetta una selezione pubblica, per ftitoli ed esami, per la
formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo indeterminato e
parziale (18 ore settimanali, part time) di Addetfto Servizio di Pulizia
Semplice -LIVELLO 1 - FASCIA 1 del CCNL Federculture.

Art. 1 - Oggetto e modalita di impiego

Il rapporto di lavoro sard disciplinato da contratto individuale a tempo

indeterminato e parziale (18 ore settimanali, part time), secondo le
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disposizioni del CCNL Federculture. Il frattamento economico e

determinato dalle vigenti disposizioni contrattuali e soggetto a ritenute

fiscali, previdenziali e assistenziali di legge.

Art. 2 — Requisiti di partecipazione

Possono partecipare alla selezione coloro che, alla data di scadenza

del termine utile per la presentazione delle domande, siano in pPossesso

dei seguenti requisiti:

1.

Cittadinanza italiona o di uno Stato dell’Unione Europea (salvo
quanto previsto da specifiche norme vigenti);

Etd non inferiore a 18 anni;

3. ldoneitd fisica all'impiego;

Diploma di scuola secondaria di primo grado o titolo equipollente
con esplicita indicazione normativa;

Esperienza lavorativa di almeno 12 mesi, anche non continuativi,
in attivitd di pulizia svolte presso musei, o analoghe istituzioni
culturali o strutture ricettive quali, a titolo esemplificativo ma non
esaustivo, alberghi, alberghi diffusi, agriturismi etc.;

Assenza di condanne penali e di misure che escludano dalla
nomina agliimpieghi pubblici;

Mancanza di cause di incompatibilitd o di decadenza

dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni.

Art. 3 - Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione, redatta su carta semplice secondo lo

schema allegato (Allegato A), dovrd pervenire entro le ore 12:00 del 20

giugno 2025, a pena di esclusione, all’indirizzo:
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mediante una delle seguenti modalita:

Posta Elettronica Certificata (PEC) all'indirizzo

fondazionepartemontis@pec.it;

In alternativa, per chi non possedesse una PEC, si potranno
consegnare i documenti a mano, al protocollo, in busta chiusa,
presso la Biblioteca e Cenfro Culturale "Predi Anfiogu” dove e
presente una sede operativa di Masullas della Fondazione Parte
Montis sita in via Roma 9, esclusivamente nei seguenti giorni e
orari:

Lunedi dalle ore 15:00 alle ore 19:00, martedi dalle ore 09:00 alle
ore 13:00, mercoledi dalle ore 09:00 alle ore 13:00 e dalle ore 15:30

alle ore 18:30 ed il venerdi dalle ore 09.00 alle ore 13:00

Nel'oggetto della domanda dovrd essere indicato: “Domanda di

partecipazione alla selezione per Addetto Servizio di Pulizia Semplice —
LIVELLO 1 — FASCIA 1 del CCNL Federculture”.

Art. 4 - Contenuto della domanda
La domanda, resa ai sensi degli artt. 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445/2000,

dovrd contenere:

1.

© N o O~ DN

Procedura selettiva per cui si concorre;

Dati anagrafici e recapiti;

Cittadinanza;

Iscrizione alle liste elettorali o motivi di non iscrizione;
Eventuali condanne penali o procedimenti in corso;
Titoli di precedenza, riserve o preferenze;

ldoneita fisica;

Eventuale disabilita e ausili/esigenze;
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9. Titolo di studio;
10.Esperienza lavorativa specifica;

11.Titoli di servizio utili alla valutazione.

Il Direttore sara responsabile della gestione operativa della Fondazione
secondo le direttive del Consiglio di Amministrazione, garantendo |l

perseguimento degli obiettivi istituzionali e strategici della Fondazione.

Art. 5 — Esclusione

Costituiscono cause di esclusione:
1. presentazione fuori termine;
2. mancanza di sottoscrizione;

3. dichiarazioni mendaci;

4

. carenza di requisiti.

Art. 6 — Selezione e valutazione
La Commissione, nominata secondo il Regolamento interno, valutera:
e Prova pratica (max 16 punti);
e Titoli di studio (4 punti);
e Titoli di servizio (max 5 punti, 0,5 punti per anno di servizio).
La data, ora e luogo della prova saranno pubblicati sul sito web della

Fondazione e comunicati ai candidati via e-mail.

Art. 7 - Graduatoria e stipula contratti
Al termine delle prove e della valutazione dei fitoli sara formata
graduatoria valida 24 mesi dalla pubblicazione. Durante tale periodo

potranno essere stipulati i contfratti con i candidati utimente collocati.
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Art. 8 - Trattamento dati personali

| dati personali saranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Reg. UE
679/2016, esclusivamente per le finalitd concorsuali e di eventuale
assunzione.

Art. 9 - Informazioni

Ogni comunicazione Uufficiale sard pubblicata nella  sezione
"Trasparenza” del sito www.fondazionepartemontis.it. Per informazioni:
Ufficio Amministrativo tel. 3278223000, MAIL:

info@fondazionepartemontis.it - PEC: fondazionepartemontis@pec.it

Masullas, 30/05/2025

Il Presidente della Fondazione Parte Montis

Ennio Vacca
30.05.2025
17:22:09

GMT+02:00
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